Komentář k návrhu dodatku

Článek I. 

Odst. 2. 

Vyšetření při přijetí a propuštění se hradí na rámec paušální sazby. To je výhodnější nabídka oproti vyhlášce. 

Odst. 4.

Sjednání podmínky plné úhrady splněním personálního a dalšího vybavení podle vyhlášky o seznamu výkonů je nad rámec úhradové vyhlášky. Rizika tohoto ujednání jsou v možnosti nesplnění při neočekávaném odchodu pracovníka, ve výkladu personálního vybavení zdravotní pojišťovnou. I v tom, že není sjednáno, jak a v jaké míře bude snížena úhrada a její snížení zcela závisí na zdravotní pojišťovně. 

Závěr: 

Návrh doporučujeme podepsat jen zařízením s nadstandardním personálním a dalším vybavením.   
