Vývoj nákladů a výnosů (úhrad) na 1 ošetřovací den v lůžkovém sektoru v letech 2000-2009

(dle Petr Háva, Úhrady nemocniční péče v ČR po roce 1998)
Tab. č. 1: Nemocnice zřizované MZ ČR v Kč na 1 OD
	Nemocnice MZ
	2000
	2001
	2001
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	Index

	Náklady na 1 OD
	2 221
	2 754
	2 979
	3 148
	3 277
	3 448
	3 822
	4 118
	4 276
	4 818
	216,9

	Výnosy na 1 OD
	2 760
	3 284
	3 758
	3 797
	4 099
	4 500
	4 928
	5 330
	5 977
	6 554
	237,5

	Rozdíl v Kč
	+ 539
	+ 530
	+ 779
	+ 649
	+ 822
	+ 1052
	+ 1106
	+ 1212
	+ 1701
	+ 1736
	---

	Rentabilita
	24,3%
	19,3%
	26,1%
	20,6%
	25,1%
	30,5%
	28,9%
	29,4%
	39,8%
	36%
	---


                                                    

Zdroj: ÚZIS Praha – Ek. výsl. nemocnic

Tab. č. 2: Nemocnice zřizované kraji, okresy, obcemi, církvemi (AČMN) v Kč na 1 OD
	Nemocnice AČMN
	2000
	2001
	2001
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009
	Index

	Náklady na 1 OD
	1 297
	1 662
	1 888
	1 884
	1 931
	2 010
	2 225
	2 411
	2 685
	2 988
	230,4

	Výnosy na 1 OD
	1 441
	1 670
	1 864
	1 824
	1 924
	2 062
	2 254
	2 413
	2 670
	3 016
	209,3

	Rozdíl v Kč
	+ 144
	+ 8
	- 24
	- 60
	- 7
	+ 52
	+ 29
	+ 2
	- 15
	+ 28
	---

	Rentabilita
	+ 11,1%
	+ 0,4%
	- 1,3%
	- 3,2%
	- 0,4%
	+ 2,6%
	+  2,2%
	+ 0,1%
	- 0,5%
	+ 0,9%
	---


                                                                                               Zdroj: ÚZIS Praha – Ek. výsl.nemocnic
Komentář:

1. Nemocnice zřizované MZ ČR vykazují v celém sledovaném období výrazně vyšší úhrady od pojišťoven, než činí jejich skutečné náklady. Rozdíl se pohybuje mezi + 539 Kč v r. 2000 –  +1736 Kč v r. 2009 na 1 OD. 
2. Rentabilita nemocnic MZ ČR je vysoká, pohybuje se cca mezi 20-30% v celém sledovaném období; má stoupající tendenci.
3. V nemocnicích AČMN osciluje rozdíl mezi náklady a úhradami kolem nuly, podobně i rentabilita; nemocnice nemají z čeho vytvářet rezervy ani na navyšování platů personálu, ani na inflaci a zvyšování DPH v r. 2012.
4. Dle dalších analýz má akutní péče v nem. AČMN mírné kladné saldo, zatímco následná má víceméně záporné.
Závěr:

V nemocnicích zřizovaných MZČR je dlouhodobě vytvářen prostor pro pokrytí inflace, navýšení platů personálu, zatímco v nemocnicích AČMN, zejména v následné péči žádný prostor pro navyšování platů v r. 2012 neexistuje.
